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LAGUR
TRI MORA

Na temelju dl. 28. Statuta Lokalna akcijske grupe u ribarstvu ,,Tri mora" te njegovih Izmjena
i dopuna od 09.07.2021., 16.03 .2022. i 06.04.2023., Upravni odbor Lokalne akcijske grupe u

ribarstvu ,, Tri mora", na sjednici odrZanoj dana 02.10.2024. godine, donosi

PRAVILNIK
O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA I UNUTARNJEM USTROJSTVU

LOKALNE
AKCIJSKE GRUPE U RIBARSTVU,,TRI MORA"

OPCE ODREDBE

Clanak I

Ovim Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta i unutarnjem ustrojstvu (u daljnjem tekstu

Pravilnik), Lokalne akcijske grupe u ribarstvu ,,Tri mora" (u daljnjem tekstu FLAG), ureduje

se unutarnji ustroj, organizacija i djelokrug strudne sluZbe - ureda FLAG-a, ovlasti i

odgovornosti zaposlenika u obavljanju poslovai zadaca, opis posla te strudni uvjeti za njihovo
obavljanje i dr. uvjeti za obavljanje poslova.

Clanak 2.

lzrazi upotrijebljeni u ovom Pravilniku neutralni su glede rodne pripadnosti i odnose se

jednako na osobe mu5kog i Zenskog spola.

Clanak 3.

Kada je za pojedina radna mjesta kao uvjet predvideno radno iskustvo u odredenoj struci,

onda se pod time razumijeva vrijeme provedeno na istim ili slidnim poslovima u propisanom

trajanju.

Pod pojmom "radno iskustvo" podrazumijeva se rad u jasno vidljivom trajanju u svim

oblicima rada, ukljudujuii: ugovor o radu, ugovor o djelu, samostalna djelatnost, volonterski

staZ, pripravnidki staZ, strudno osposobljavanje i slidno.

Pod pojmom "slidni poslovi" podrazumijevaju se poslovi slidnog sadrZaja i slidne razine

odgovornosti, bez obzira na zahtijevanu strudnu spremu.

Pod ,,posebnim znanjima, vje5tinama i sposobnostima" smatraju se ona znanja, vje5tine i
sposobnosti koje su neophodne za uspjeSno obavljanje posla (npr. poznavanje stranog jezika,

poznavanje propisa o provedbijavne nabave, poznavanje rada na radunalu i sl.).

Pod kraticom "VSS" ili ,,VSS" podrazumijevaju se akademski naziv, strudni naziv i

akademski stupanj utvrden posebnim propisom o akademskim i strudnim zvanjima.

Pod kraticom,,SSS" podrazumijeva se zavr5ena srednja detverogodi5nja Skola.
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Na akademske i strudne nazive i akademski stupanj stedene prema ranije vaiecim propisima
te na njihovo stjecanje, koriStenje i ujednadavanje primjenjuju se, na odgovarajudi na6in
odredbe posebnog propisa o akademskim i strudnim zvanjima.

Clanak 4

Za rudna mjesta iz ovog Pravilnika, po Odluci Upravnog odbor4 moie se objaviti oglas ili
natje('aj za zapoiljavanje na sluZbenim stranicama Hrvatskog Zavoda za zapo5ljavanje i/ili na
mre2nim stranicama FLAG-a.
Oglas ili natjetd za zapo5lj avanj e mora biti otvoren najmanje 8 dana.
Rok za donoSenje odluke po oglasu ili natj edaju je 15 dana od dana isteka roka za podno5enje
pismenih ponuda.

Clanak 5

Na sva prava, obveze i odgovornosti koji nastanu u radu ili u vezi s radnim odnosom, iznosu i
visini place i drugim primicima odgovarajuce se primjenjuju odredbe Pravilnika o radu
FLAG-a, Odluke Upravnog odbora i posebnih propisa koji ureduju materiju radnog prava.

UNUTARNJE USTROJSTVO

e tanat< 0

za potrebe provedbe Lokalne razvojne strategij e strudna sluZba - ured FLAG-a ce obavlj ati
opie i pravne, tehnidke, administrativne, strudne i dr. poslove od maEap za pravilno
funkcioniranje i rad Udruge, kao i njenih Tijela; Skupitine, Upravnog odbora, Nadzornog
odbora, Predsjednika, Dopredsjednika, Voditelja i Stegovne komisije.

ilanak 7.

Ured FLAG-a obavlja slijedeie poslove;

L pravne, kadrovske i op6e poslove,
2. materij alno financijske poslove,
3. provodi utvrdeni plan rada,
4. provodi obveze propisane posebnim propi som ojavnoj nabavi,
5. obavlja strudne i administrativne poslove u vezi pripremanja sjednica Tijela FLAG-a,
6. obavlja strudne i administrativne poslove u vezi s izradom i izvriavanjem akata Tijeta

FLAG-a,
7. aktivno priprema, izracluj e i provodi Lokalnu razvojnu strategiju FLAG-a,
8. pruia pomo6 i savjetovanje dionicima s podrudja FLAG-a,
9. prati, priprema i provodi natjedaj e sukladno posebnom propisu,
10. prati, priprema i aplicira projeke FLAG-a za kori5tenj e potpora i sredstava iz EU

fondova, kao i nacionalnih sredstava,
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11. priprema, provodi, organizira i sudjeluje u edukacijama, radionicama, konferencijama
isl ,

12.izraduje anahze te prikuplja informacije i druge podatke i materijale potrebne radi

urednog funkcioniranja svih Tijela FLAG-a,
13. daje zainteresiranim stranama kao i Tijelima FLAG-a strudna mi5ljenja i savjete o

djelatnostima iz podrudja djelovanja LAGUR-a,
14. suraduje sa jedinicama lokalne i podrudne (regionalne) samouprave, udrugama,

ustanovama, gospodarskim subjektima i dr. pravnim i fizidkim osobama radi
provodenj a aktivnosti FLAG-a,

15. obavlja i dr. poslove po nalogu Tijela FLAG-a.

ilanak 8.

Uredom FLAG-a rukovodi Voditelj koji je za svoj rad odgovoran Predsjedniku, Skup5tini i
Upravnom odboru Udruge.
Voditelja FLAG-a bira SkupStina dok ostale zaposlenike i suradnike FLAG-a imenuje

Upravni odbor sukladno Pravilniku o radu i ovom Pravilniku.

SISTEMATV ACTJ A RADNIH MJE STA

Clanak 9.

Radna mjesta za poslove koji se obavljaju u djelokrugu Udruge utvrduju se kako slijedi

I. VODITELJ

RADNO MJESTO Voditelj /ica FLAG-a/FLAG Manager

BROJ RADNOG
MJESTA

I

STRUENA
SPREMA/STRUENI
NAZIV

VSS

RADNO
ISKUSTVO

minimalno 2 godine radnog iskustva na

poslovima odgovaraj ude struke

POSEBNA
ZNANJA

I VJESTINE

pozravanje stranog jezika
pozravanje rada na radunalu (MS Ofiice
Paket)
poloZen vozadki ispit B kategorije

managerske vjeStine
upravljanje timom i timski rad te

sposobnost vodenia
komunikacij ske i prezentacij ske vje5tine

analitidke i organizacij ske vje5tine
proaktivnost i fleksibilnost u radu
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DJELOKRUG
RADA

vodenj e cj elokupnog posl ovanj a Udruge,
Koordinira obavljanje pravnih, opiih i
kadrovskih te drugih strudnih poslova
ureda Udruge,
pnprema i izraduje nacrte prijedloga
opdih i intemih akata,

odgovoran je za vodenje popisa dlanova
Udruge,
organizira sjednice Skup5tine i dr. Tijela
Udruge
izraduje zapisnike i odluke sa sjednica
Skup5tine i drugih Tijela Udruge,
vodi i brine za arhivu Udruge,
brine za zakonitost u radu i ispunjavanje
zakonom, ugovorom ili na drugi naiin
prcuzetih obvem Udruge,
skrbi da djelatnost Udruge bude u skladu
s LEADER nadelimE propisima,
Statutom i drugim aktima Udruge,
koordinira i sudjeluje u izradi lokalne
razvojne strategije u ribarstlu za
podrudje na kojemu Udruga djeluje,
brine o provedbi lokalne razvojne
strategije u ribarstvu za podruije na
kojemu Udruga djcluje-
donosi odluke o sudjelovanju u
prqektima i programima Udruge,
prati, priprerna i provodi natjedajne
postupke,
vr5i administrativnu obradu projekata i
ocjenjivanje,
priprema godi5nji prijedlog Programa
rada i financijskog plana Udruge,
priprema Godi5nje financijsko izvjeSce i
izvje5ce o radu,

izvr5ava financijski plan i raspolaZe
planiranim sredstvima pri demu brine o
namjeni i pravilnostima kori5tenja istih,
brine o informiranju dlanova i javnosti,
ureduie i organizira nakladnidku i

informativnu dj elatnost Udruge,
predstavlja Udrugu te po dobivenoj
ovlasti Predsjednika potpisuje
dokumente materijalnog i financijskog
poslovanja.
organizira studrjska i struina putovanj4
obavlja strudne i druge poslove za
potrebe Tijela Udruge u skladu s op6im
aktima
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suraduje s drugim Tijelima i
institucijamauRHiEU,
sudjeluje na nacionalnim, regionalnim i
medunarodnim edukativnim dogadaj ima
(radionicama konftrrncijarna,
seminarima, studijskom putovanju i sl.)
pruia tehnidku pomoc i savjetovanje
dionicima sa podrudja LAGUR-a"
suraduje s dionicima lokalne zaiednice,
mj erodavnim institucijama i partnerim4
provodi postupke javne nabave.

podnosi izvjeltaje nadzomim i
Upravljadkim tijelima sukladno
posebnom propisu,

aktivno sudjeluje na edukacijama i
radionicama jadanja kapaciteta Udruge,

priprema dokumentaciju i nadzire

uskladenost provedbe radno pravnih

pitaqla i obveza (priprema ugovora o

radu, aneks4 odluka i ostale

dokumentacij c, odrZavanj c

sistematizacq e radnih mj esta" pracenj e

potreba zaobrazovanjem i razvojem

kompetencija zaposlenika. pracenje

zakonskih propisa vezano uz radno

pravo, mirovinski sustav i zdravstveno

osiguranje te vodenje evidencij4
izvjestaja i dr. dokumentacije iz

podrudja rada).

primjenjuje procedure zaitite na radu

sukladno posebnom propisu,

provodi nadela i procedure iz podrudja

zaitite osobnih podataka,

obavlja i dr. povjerene mu poslove

sukladno Statutu
SLOZENOST
POSLOVA

Managerska razina odgovornosti, razina
posla koja obuhvaca najsloZenije poslove i

zadatke u provedi lokalne razvojne strategije
u ribarstvu, koordinaciju i vodenje Ureda,
koordinacija i nadzor provedbe natjedaja

LAGLIR-a, izradu akata, izvije56a i dr.

dokumenata, evaluaciju i analizu radnih
procesa i strate5kih zadaca, radno pravni

odnosi, GDPR i javna nabava.
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RADNO MJESTO Savjetrik za opce i pravne poslove te provedbu
CLLD pristupa/ Advisor for general and legal
affairs and implementation of the CLLD
approach

BROJ RADNOG
MJESTA

2

BROJ
IZVRSITELJA

1

STRUCNA
SPREMA
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RADNO
ISKUSTVO

minimalno I godina radnog iskustva na
poslovima odgovarajuce struke

POSEBNA
ZNANJA

I VIESNNE

pozravanje stranog jezika
pozravanje radana radunalu (MS Office
Paket. druStvene mreie)
poloZen vozadki ispit B kategorije
pozravanje propisa iz podrudja javne

nabave

timski rad

komunikacijske i prezentacij ske vje5tine

analitidke i organizacij ske vje5tine

samostalnost, proaktivnost i
fleksibilnost u radu

DJELOKRUG
RADA

obavljanje pravnih. opcih i kadrovskih te

drugih strudnih poslova ureda Udruge,
pomaie, organizira i sudjeluje u

tehnidkim pripremama i izvr5avanju
sjednica Tijela LAGUR-a,
izraduje i priprema nacrte zapisnik4
odluka i izuje5ca Tijela Udruge,

sudjeluje u pripremi te prati i nadzire
provedbu Lokalne razvojne strategije u

ribarstvu,
prati, priprema i provodi natjedajne
postupke,

vr5i administrativnu obradu projekata
ocjenjivanje,
sudjeluje u izradi nacrta opiih i internih
akata te procedura za Pravilan rad

Udruge,
sudjeluje u pripremam4 Pracenju i
provedbi edukacija, radionica i sl.,

pomaie u organizaciji studijskih i
strudnih putovanja
sudjeluje na nacionalnim, regionalnim i
medunarodnim edukativnim dogadajima
(radionicam4 konferencijama,
seminarima studijskom putovanju i sl.).

pruZa tehnidku pomoc i savjetovanje
dionicima FLAG podrudja"

suraduje s dionicima lokalne zajednice,
mj erodavnim institucij ama i partnerim4
provodi posupke javne nabave,

podnosi izvje5taje nadzomim i

Upravljaikim tijelima sukladno
posebnom propisu,

aktivno sudjeluje na edukacijama i

radionicama jatanja Udrugc.
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priprema dokumentaciju i nadzire
uskladenost provedbe radno pravnih
pitanja i obveza (pnprema ugovora o
radu, odluka i sl., sisematizacije radnih
mjesta, pra6enje potreba za
obrazovanjem i razvojem kompetencija
zaposlenik4 pra6enje i implementacija
zakonskih propisa vezanih uz podrudje
rada. mirovinskog i zdravswenog sustava
te vodenje evidencija. izvjeStaja i dr.
dokumentacije iz podrudja radnih
odnosa),
provodenje procedura zaitite na radu
sukladno posebnom propisu,
provodi nadela i procedure iz podrudja
zaitite osobnih podataka te pruia
savjetodavne usluge i podrSku u provedbi
GDPR-a,
pracenje zakonskih propisa iz podrudja
rada Udruge, zaitite osobnih podatak4
zaitite na radu, ribarswenih politika i EU
fondova i dr. relevantnih podruija
moderira objave na druStvenim mreZam4
obav[a i dr. poslove po nalogu Voditelja
i dr. trjela FLAG-a

Razina posla koja ukljuduje samostalno
obavljanje savjetodavnih i sloZenijih poslova
vezanih za provodenje projekata i programa koji
se financiraju iz EU fondova, ukljuduju6i izradu
nacrta akata i izvje5ca, prikupljanje, obradu,
pracenje j ana)izu podataka organizaci.ju i
pripremu sastanaka i dr. aktivnosti, radno pravni
odnosi, odnosi iz podrudja zaitite osobnih
pq{L4taka (GDPR) i javna nabava.

LAGUR
TRI MORA

ilanak 10.

Izrtzev radnih mjesta iz dl. 9. ovog Pravilnik4 moZe se po potrebi, i ako su za to osigurana
financijska sredstva, zbog poseb.no opravdanih razloga iz opceg propisa o radu, zaposliti na
odredeno vrijeme, osoba SSS/VSS/VSS na radno mjesto ,,Asistent za potporu provedbi CLLD
koncepta" uz ispunjavanje uvjeta propisanih u pozivu/natj etalu za radno mjesto.

Radna mjesta navedena u ovom pravilniku popunjavat ce se temeljem odluke Upravnog
odbora, a prema planu i programu rada FLAG-q imaju6i u vidu sredstva koja su osigurana u
financijskom planu.
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Kod popunj avarya radnih mjesta FLAG moZe koristiti mjere i potpore nadleZnog tljela za

zapo5ljavanje sukladno op6em propisu i posebnim propisima.

ilanak 11.

Danom dono5enja ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o sistematizaclji radnih mjesta i
unutarnjem ustrojstvu Lokalne akcijske grupe u ribarstvu ,,Tri mora" donesen 10.72.2019.

godine.

Clanak 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu i primjenjuje se danom dono5enja.

U Polidniku dana 02.10.2024. godine.

PREDSJEDNIK

Miletic
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